
Avis de recrutement 
 

La Ville de Waremme procède au recrutement d’un(e)  
Conseiller(ère) en mobilité (H/F) B1  

 
Mission 
 
Le/la CeM participe activement à la gestion de la mobilité dans sa commune par une approche 
transversale et cohérente intégrant la problématique des livraisons, les multiples facettes des 
déplacements (notamment l’accessibilité, l’équilibre entre les divers moyens de transport et les types 
d’usagers, l’impact de la mobilité sur la qualité du cadre de vie, …) et le stationnement en voirie et en 
ouvrage.  

A cet effet, il/elle tient compte des documents planologiques et stratégiques communaux, prend 
l’initiative d’actions visant l’amélioration de la mobilité, tous modes confondus en concertation avec 
les autres services et Autorités concernés.  

Profil 
- Être porteur du diplôme de l’enseignement supérieur de type court (bachelier ou gradué) 

domaine « sciences et techniques » en lien avec la fonction et être titulaire du certificat de 
conseiller en mobilité, à défaut s’engager à suivre la formation de Conseiller en mobilité afin 
d’obtenir le brevet CeM ;  
OU 

- être porteur du diplôme de l’enseignement secondaire supérieur de type court général 
accompagné obligatoirement du brevet CeM ; 

- Être prêt à suivre des formations de base, continuées ; 
- Posséder une certaine sensibilité au développement des modes de déplacement doux ; 
- Disposer d’une expérience probante dans le domaine est un atout ; 
- Avoir des aptitudes au travail d’équipe et une capacité d’adaptation aux nouvelles situations ; 
- Être polyvalent et disponible pour participer à titre exceptionnel à des réunions en dehors des 

heures habituelles de service. 
 
Candidature  
 
Le dossier doit comprendre : 

- Curriculum vitae ; 
- Lettre de motivation ; 
- Copie du diplôme 
- Le cas échéant, copie du brevet CeM ; 
- Extrait de casier judiciaire de moins de 3 mois ; 
- Copie de l’acte de naissance ; 
- Passeport APE de moins de 3 mois (facultatif) 
- Le cas échéant les preuves d’une expérience probante dans le domaine de la mobilité. 

 
Le dossier de candidature sera adressé pour le 30 octobre 2020 au plus tard soit : 
Par recommandé à l’adresse suivante :  

COLLEGE COMMUNAL 
c/o Mme le Directeur général 

Rue Joseph Wauters, 2 
4300 WAREMME 

Par email : 
 

personnel@waremme.be 
 
 

 
Toute information complémentaire peut être obtenue auprès du Service du Personnel – Mme Megan 
SCHEPERS : 019/67.99.79 – megan.schepers@waremme.be 
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