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Avis de recrutement 
 

La Ville de Waremme procède au recrutement d’un(e) Employé.e 
Administratif/tive D4 pour la Police Administrative 

 (H/F/X) 
 
Vous êtes à la recherche d’une opportunité d’emploi ? Vous souhaitez donner un sens à votre carrière ? 
Vous souhaitez apporter à notre Administration une contribution innovatrice au niveau de la Police 
Administrative ? Alors, rejoignez-nous ! 
 
Profil : 
 

- Gérer les dossiers d’un point de vue administratif découlant de la matière de la Police 
administrative ; 

- Placement des ambulants sur le marché du vendredi ; 
- Gérer les autorisations de manifestations sur la voie publique (cortèges, bals, soirées, activités 

diverses, …) ; 
- Rédiger tous les arrêtés d’occupation privative du domaine public que ce soit en permis de 

stationnement ou en permission de voirie ; 
- Rédaction et suivi de PV en Arrêt et Stationnement ; 

 
Conditions : 
 

- Être titulaire d’un certificat de l’enseignement secondaire supérieur (CESS) ; 
- Disposer du permis B est un atout ; 
- Maîtriser les outils de bureautique et la suite Office (Word, Excel, …) ; 
- Bonne connaissance de la langue française et capacité rédactionnelle ; 
- Bonne maîtrise de l’échange téléphonique avec les citoyens ; 
- Bonne présentation ; 
- Proactivité dans son travail ; 
- Capacité de travailler en équipe ; 
- Volonté de se former et d’acquérir les bases nécessaires au sein du service ; 
- Être capable de faire preuve de courtoisie, d’empathie avec toutes les personnes avec qui il/elle 

entre en contact ; 
- Disponibilité et flexibilité des horaires en cas de nécessité pour le bon fonctionnement du 

service ; 
 
Nous offrons : 
 

- Un contrat à durée indéterminée ; 
- Temps plein de 38h/semaine en horaire flottant – le vendredi avoir la possibilité de commencer 

à 6h00 ; 
- Echelle barémique D4 (min. 30950,53 € - max. 47 186,89 € annuels indexés) ; 
- Remboursement à 100% des frais de déplacement en transports en commun ; 
- Indemnité de vélo ; 
- Prime de fin d’année et pécule de vacances ; 
- Un minimum de 27 jours de congés annuels + une moyenne de 6 jours extra-légaux ; 
- Assurance Hospitalisation ; 
- Une opportunité de faire carrière au sein d’un service public dynamique et en pleine mutation ; 
- Possibilité de reprise d'ancienneté de 6 années maximum dans le secteur privé et de toutes les 

années effectuées dans le secteur public. 
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Le dossier de candidature doit comporter : 
- Curriculum vitae ; 
- Lettre de motivation qui mentionne la référence de l’offre ; 
- Copie du diplôme ; 
- Extrait de casier judiciaire de moins de 3 mois. 

 
Modalités : 
L’examen écrit se déroulera le 4 avril 2024. 
Pour les personnes ayant réussi l’épreuve écrite, une épreuve orale aura lieu le 11 avril 2024 en journée. 

 
Les dossiers sont à adresser en format PDF pour le 20 mars 2024* au plus tard, soit par : 

• Courrier recommandé à :     
Collège Communal 
c/o M. Le Directeur général 
Rue Joseph Wauters, 2 
4300 WAREMME 

 

• Courriel à : personnel@waremme.be 
 

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu auprès de Mme Stéphanie LESUISSE (019/67.99.81 – 
personnel@waremme.be), employée du service du personnel, en charge du recrutement. Il est à noter que seuls 
les dossiers de candidatures complets correspondant au profil recherché recevront un suivi ! 

 
*    *  

* 
Protection des données à caractère personnel 
La Ville de Waremme respecte votre vie privée et la protection de vos données personnelles.  Les informations recueillies par le 
Département des Ressources humaines dans le cadre de cette offre d'emploi seront utilisées conformément à la législation en 
vigueur (RGPD) pour traiter votre candidature ou éventuellement pour vous communiquer par la suite toute autre offre qui 
pourrait correspondre à votre profil. Vous pouvez à tout moment retirer votre consentement sur l’utilisation des données 
personnelles communiquées dans le cadre de la présente offre en adressant un courriel à personnel@waremme.be. 
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